Asmens draudimas

verslui

Finansiné parama verslui, darbuotojams ir kitiems

apdraustiems asmenims atsitikus nelaimei

Jisy jmonéje kasdien darbuojasi Zmonés, kurie kuria ir prisideda prie bendro verslo augimo bei plétros. Kasdien visi einame j darbg,
praleidZiame jame daug laiko, o musy sveikata yra vienas sékmingo ir nenutrikstamo verslo veiksniy.

Miisy asmens draudimas verslui yra puikus biidas suteikti apsaugg darbdaviui, darbuotojams ar kitiems apdraustiems asmenims, kad
susizeidus ar susirgus jie nepajusty finansy stygiaus ir galéty gauti kokybiska gydyma. Be to, Sis draudimas gali tapti puikia darbuotojy
motyvacijos priemone, kuriancia pridétine verte verslui.

KA APIMA ASMENS DRAUDIMAS VERSLUI?
Draudimo rizikos

Draudimas traumy atveju:

- Kauly laziai ir i$nirimai

- Minkstyjy audiniy ir vidaus organy suzalojimai (akies, galvos
smegeny trauma, kraujagysliy pazeidimai, danties netekimas)

- llgalaikiy ir negrjztamy traumy pasekmés (gallinés ar jos
dalies netekimas, regos, klausos netekimas, viso arba dalies
plaucio pasalinimas)

Mirtis dél nelaimingo atsitikimo

Kritiniy ligy draudimas

- ISmoka mokama apdraustajam susirgus kritine liga. Draudzia-
me net nuo 17 kritiniy ligy, tarp jy — tokios grésmingos ir papli-
tusios ligos kaip véZys, insultas, infarktas!

Papildomy ligy draudimas

- ISmoka mokama apdraustajam susirgus meningokokine in-
fekcija, difterija, apendicitu, Laimo liga, erkiniu encefalitu, sta-
blige, pasiutlige, dujine gangrena, perforuota (trikusia) skran-
dzio / dvylikapir§tés Zarnos opa.

Gydymo islaidy draudimas

- Apmokamos patirtos gydymo paslaugy ir priemoniy islaidos,
patirtos dél nelaimingo atsitikimo, pvz., gydytojy konsultaci-
jos, tyrimai, vaistai, operacijos, proceduros ir kt.

Darbingumo netekimo dél nelaimingo atsitikimo arba (ir) dél kri-

tinés ligos draudimas

- ISmoka iSmokama netekus darbingumo dél traumos arba (ir)
dél kritinés ligos.

Dienpinigiy dél nelaimingo atsitikimo arba dél kritinés ligos

draudimas

- Mokama draudimo suma (dienpinigiai) uz kiekvieng nedarbin-
gumo dieng, jeigu Apdraustasis negali atvykti j darbg ir praran-
da pajamas dél traumos arba kritinés ligos. Draudimo iSmoka
mokama nuo pirmos dienos, kai nedarbingumas trunka ne trum-
piau kaip 3 dienas i$ eilés.

Ligonpinigiy dél nelaimingo atsitikimo arba dél kritinés ligos

draudimas

- Mokama uz kiekvieng ligoninéje praleista dieng, gydantis dél
traumos arba kritinés ligos. Draudimo iSmoka mokama nuo
pirmos dienos, kai nedarbingumas trunka ne trumpiau kaip 3
dienas is eilés.

Plastinés operacijos draudimas

- Draudimo iSmoka padengia chirurginés operacijos islaidas,
kai reikia pasalinti po traumos arba kritinés ligos likusius kino
defektus.

Psichologinés pagalbos draudimas
- Draudimo iSmoka padengia psichologinés pagalbos islaidas
po Apdraustojo artimuyjy netekties, susirgimo kritine liga ir kt.

APSAUGA VERSLUI - FINANSINIY NUOSTOLIY
DRAUDIMAS

Apsidraudus finansiniy nuostoliy draudimu ir darbuotojui dél traumos
negalmt atlikti darbo funkcijy, darbdaviui bus atlygintos Sios islaidos:
Darbdavio mokama socialinio draudimo iSmokos dalis dél Ap-
draustojo laikino nedarbingumo
Kitos patirtos iSlaidos pakaitiniam darbuotojui samdyti / pava-
duoti.
Draudimo iSmoka gali siekti 3 ménesiy, o darbuotojui mirus net 4
ménesiy Apdraustojo vidutinio atlyginimo dyd;.

ASMENS DRAUDIMO VERSLUI PRIVALUMAI:

Apsauga ir darbdaviui, ir darbuotojui ar kitiems apdraustiems
asmenims viename produkte.

Draudimo apsauga galioja neatsizvelgiant j darbo saugos pa-
zeidimus ir didelio neatsargumo atvejus.

Draudimo apsauga galioja visame pasaulyje iSskyrus Rusijos
Federacijos ir Baltarusijos Respublikos teritorijas, o ,Dienpinigiy
dél nelaimingo atsitikimo",,Gydymo islaidy"“,,Darbingumo nete-
kimo (vaiky — nejgalumo)”,Finansiniy nuostoliy”,,Dienpinigiy
dél ligos” ir ,Plastinés operacijos” draudimo variantai galioja tik
Lietuvoje.

Draudimas galioja neprofesionaliai sportuojant, pvz., zaidziant
krepsinj, futbolg, slidinéjant.

Galimybe rinktis draudimo apsaugos galiojima ir drausti dar-
buotojus ar kitus asmenis tik darbo metu arba visg para.

. Patyrus trauma draudimo apsauga galioja neatsizvelgiant j tai,
ar darbuotojas / kitas apdraustas asmuo buvo apsvaiges, ar ne.

Draudziant nuo kritiniy ir papildomy ligy nustatytomis salygo-
mis netaikomas karantino laikotarpis.

Draudziant nuo kritiniy ligy nustatytomis saglygomis nereikia
pildyti sveikatos ankety.

-
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KODEL VERTA |SIGYTI ASMENS DRAUDIMA
VERSLUI?

. FinansisSkai apsaugotas verslas
- Savininkui, vadovui, darbuotojui ar kitam apdraustam asmeniui
pasitraukus dél nelaimingo atsitikimo ilgesniam laikui i$ vei-
klos reikia léSy naujam laikinam darbuotojui pasamdyti, todél
ivykus nelaimei draudimo iSmoka padeda verslo testinumui.

. Pagalba darbuotojui ir jo artimiesiems jvykus nelaimei
- Susirgus, jvykus nelaimei darbuotojui ar kitam apdraustam
asmeniui mirus draudimo iSmoka yra didelé pagalba Ap-
draustojo Seimai, o ripestingas darbdavys tuo gali pasirpinti
i$ anksto.

. Efektyvi ir santykinai nebrangi motyvacijos priemoné
- Dél finansinio saugumo ir socialiniy garantijy padidéja ap-
draustyjy motyvacija ir lojalumas jmonei.

KAS YRA NAUDOS GAVEJAS?

Jmoné arba apdraustasis.

NUOSTOLIAI NEATLYGINAMI,
JEIGU APDRAUSTASIS:

Patyré nelaiminga atsitikima, nes biidamas apsvaiges arba netu-
rédamas galiojancio vairuotojo pazyméjimo vairavo arba perdavé
vairuoti asmeniui, kuris yra apsvaiges arba neturi galiojanéio vai-
ruotojo pazymeéjimo.

Patyres kiino suzalojimg delsé kreiptis (kreipési véliau, ne po 48
val.) j sveikatos priezilros jstaigg ir gauti biting medicinos pagal-
bg, todél atsirado naujy sveikatos sutrikimy.

Nelaimingo atsitikimo metu buvo uzsiimama pavojingu gyvybei
arba ekstremaliuoju sportu (jeigu sutartyje tai nebuvo numatyta).

Susizalojo dél ligos, pvz., cukrinio diabeto, epilepsijos, sukelty
priepuoliy.

Samoningai (tycia) nusizudé, jei draudimo sutartis galiojo maziau
kaip 3 metus.

Miré blidamas neblaivus (alkoholio kiekis kraujyje virsijo 0,4 pro-
milés) ir papildomai nebuvo pasirinkta ,Apsvaigimo rizika"“.

KA DARYTI ATSITIKUS JVYKIUI?

Apdraustasis turi ne véliau kaip per 48 val. kreiptis j sveika-
tos priezilros jstaiga.

Atsitikus jvykiui, Draudéjas, Apdraustasis arba Naudos ga-
veéjas privalo pateikti Draudikui visus su jvykiu susijusius
ir (arba) Draudiko nurodytus Zalai nustatyti bitinus doku-
mentus, pagrindziancius draudzZiamojo jvykio fakta, aplin-
kybes ir Zalos dydj. Reikiamy pateikti dokumenty sgrasas
nurodomas prie kiekvieno draudimo varianto.
Draudziamajj jvykj uzregistruokite per ,Lietuvos draudimo”
mobiligja programéle ar savitarnoje www.savasld.It prisi-
junge prie savo paskyros.

NAUDINGA ZINOTI
Jeigu naudos gavéjas DARBDAVYS

Draudimo jmoka
neapmokestinama

|moné

iSmoka DARBUOTOJAS

pervedé
darbuotojui

DRAUDIMO
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Draudimo jmoka
neapmokestinama

Draudimo jmoka
apmokestinama
(pagal GPM) 9 str.)

Jeigu naudos gavéjas DARBUOTOJAS

Draudimo jmoka
apmokestinama

DRAUDIMO
BENDROVE

DARBUOTOJAS

Draudimo jmoka neapmokestinama

Jeigu darbuotojas yra naudos gavéjas, darbdavio apmokéta
draudimo jmoka yra laikoma apdrausto darbuotojo pajamo-
mis natdra ir apmokestinama (pagal GPM] 9 straipsnj).

. Jeigu naudos gavéjas yra jmoné ir, atsitikus draudZiamajam
ivykiui, jmoné nutarty, kad visa arba dalj iSmokos skiria nuken-
téjusiam darbuotojui, pajamomis natdra bty laikoma iSmoka
darbuotojui (pagal GPM] 9 straipsnj).

Jeigu po draudziamojo jvykio su mirties pasekmémis moka-
ma laidojimo pasalpa, tokia iSmoka paveldétojams nebiity lai-
koma pajamomis natira ir jos nereikéty apmokestinti (pagal
GPM| 17 straipsnj).

Daugiau informacijos — Sutarties sudarymo dieng galiojan-
ciose Asmens draudimo verslui taisyklése Nr. 68-5. Jas rasite
www.ld.lt skiltyje ,Apie mus” -> ,Draudimo taisyklés".
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